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Aufgaben und Arbeitsgebiete

1Das Institut fir Musikwissenschaft und Musikpadagogik ist ein Institut des Fachbereichs Erzie-
hungs- und Kulturwissenschaften der Universitat gemal 8 2 Absatz 4 der Grundordnung der Uni-
versitat Osnabruck.

!Das Institut fiir Musikwissenschaft und Musikpadagogik nimmt unbeschadet der Gesamtverant-
wortung des Fachbereichs und der Zustandigkeit des Dekanats, der Studiendekanin oder des Stu-
diendekans, des Fachbereichsrates sowie der Studienkommissionen in dem Fach Musikwissen-
schaft/Musikpadagogik Aufgaben in Forschung, Lehre, Weiterbildung und Offentlichkeitsarbeit
wahr. 2Dabei ist es insbesondere verantwortlich fir

e Koordinierung der Aktivitdten der Fachrichtung Musikwissenschaft/Musikp&dagogik an der
Universitat Osnabriick einschliellich aller daran beteiligten Professuren und den darunter ge-
fassten Studiengéngen,

e die Organisation von Lehre und Forschung in dem Fach Musikwissenschaft/ Musikpé&dagogik,
e die Bildung von Forschungsschwerpunkten,
e die Forderung des wissenschaftlichen Nachwuchses,

e die Koordinierung und Férderung der internen und externen Selbstdarstellung und &ffentlichen
Wahrnehmung des Faches und seines Profiles.

3Es hat sich dartber hinaus zur Aufgabe gesetzt, die Weiterentwicklung der Musikwissenschaft und
der Musikpédagogik zu foérdern, Forschungsprojekte zu initiieren und zu koordinieren sowie wis-
senschaftliche Studienprogramme in der Aus- und Weiterbildung zu entwickeln.

Ausstattung; Mitglieder

Die Ausstattung des Instituts und ihre Fortschreibung mit

e Personal- und Sachmitteln

sowie

e mit Einrichtungen und Ausstattungsgegenstédnden

ergibt sich aus dem jeweiligen Errichtungs- oder Anderungsbeschluss des Prasidiums.

tAuf Beschluss des Fakultatsrats konnen, unbeschadet der Ausstattung nach Absatz 1, weitere Mit-
glieder oder Angehdrige der Universitat Osnabriick Aufgaben im Institut, in der Fachgruppe oder

im Seminar wahrnehmen. 2Mitglieder des Instituts, die Angeh6rige der Universitat Osnabrtick sind,
haben kein Wahlrecht (§ 16 Absatz 4 Satz 3 NHG).

'Die gemaR Absatz 1 dem Institut zugeordneten Mitglieder, die Studierenden, die in diesem Fach
oder in dieser Fachergruppe studieren (8 2 Absatz 2 Satz 4 der Grundordnung) sowie die weiteren
Mitglieder nach Absatz 2 sind Mitglieder des Instituts. 2Diese bilden gemeinsam die Mitgliederver-
sammlung.

Organe des Instituts

Organe des Instituts sind

e der Vorstand
e die oder der Vorsitzende des Vorstands als Direktorin oder Direktor
und

e die Mitgliederversammlung nach § 2 Absatz 3.
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Mitglieder des Vorstands, Wahl, Amtszeit, Beschlussfassung

'Der Vorstand des Instituts fiir Musikwissenschaft und Musikpadagogik besteht nach MaBgabe des
Absatzes 1 Satz 1 aus sechs Mitgliedern der Hochschullehrergruppe, drei Mitgliedern der Gruppe
der wissenschaftlichen und kinstlerischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bzw. der Lehrkréfte fir
besondere Aufgaben, einem Mitglied der Gruppe der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Techni-
schen- und Verwaltungsdienst (MTV-Gruppe) und zwei Mitgliedern der Gruppe der Studierenden.

Die Mitglieder des VVorstandes werden, sofern sie nicht geborenes Mitglied sind, von den jeweiligen
Gruppenmitgliedern der Mitgliederversammlung aus der Mitte der dem Institut gemali § 2 Absatz 1
zugeordneten Mitglieder und den nach § 2 Absatz 3 dem Institut angehtérenden Studierenden in
getrennten Wahlgangen gewahlt. 2Die Wahl erfolgt als Personenwahl. 3Wiederwahl ist zulassig.

1Die Amtszeit der Mitglieder betragt zwei Jahre; die der Mitglieder der Studierendengruppe ein Jahr.
2Sie beginnt jeweils zum 1. April. *Die erste Amtszeit beginnt nach der konstituierenden Sitzung
des Vorstandes und endet unbeschadet der vorherigen Regelung am 31. Mdrz des tiberndchsten Jah-
res, die der Studierendengruppe am 31. Marz des nachsten Jahres.

Fdr die Mitglieder nach Absatz 1 soll eine Stellvertreterin oder ein Stellvertreter gewahlt werden,
soweit nicht alle Angehdrigen einer Statusgruppe Mitglieder sind. 2Absétze 2 und 3 gelten entspre-
chend. 3Die Vertretung beschrankt sich auf den Fall der Abwesenheit.

'Der Vorstand trifft Entscheidungen mit einfacher Mehrheit. 2Die Stimme der Institutsdirektorin
oder des Institutsdirektors zahlt doppelt. 3Bei Stimmgleichheit ist ein Antrag abgelehnt.

Aufgaben des Vorstands; Sitzungen
Der Vorstand leitet das Institut fur Musikwissenschaft und Musikpéadagogik.

!Der Vorstand nimmt insbesondere folgende Aufgaben wahr: 2Er

a) beschlieRt nach MalRgabe der vom Dekanat beschlossenen Mittelverteilung den jahrlichen Wirt-
schaftsplan des Instituts; er entscheidet im Rahmen dessen (ber die Verwendung und Verwal-
tung der dem Institut gemal § 2 Absatz 1 zugeordneten oder zugewiesenen Ausstattung, insbe-
sondere Uber die Mittelverteilung und die Mittelverwendung im Rahmen der Reserve des Insti-
tuts,

b) gibt gegeniiber der zustdndigen Studienkommission Empfehlungen ab zur Verwaltung oder Ver-
tretung freier Stellen, zur Inanspruchnahme von Forschungsfreisemestern sowie zur Erteilung
von Lehrauftragen,

¢) empfiehlt dem Dekanat Umwidmungen von Stellen sowie die Einrichtung neuer und die Einstel-
lung bestehender Studiengange sowie wesentliche Anderungen eines Studienganges,

d) schlagt dem Fakultatsrat die nicht-studentischen Mitglieder der Studienkommissionen vor,

e) bereitet Forschungsevaluationen vor und nach und erarbeitet einen MaBnahmenkatalog zur Um-
setzung der sich aus den Evaluationen ergebenden Empfehlungen,

f) unterstitzt die zustdndige Studiendekanin oder den zustédndigen Studiendekan bei der Vorberei-
tung von Lehrevaluationen und beteiligt sich bei der Erarbeitung eines Manahmenkatalogs zur
Umsetzung der sich aus den Evaluationen ergebenden Empfehlungen,

g) unterbreitet dem Dekanat Einstellungsvorschlage,
h) berichtet dem Dekanat und der Mitgliederversammlung mindestens einmal im Jahr tber seine
Tatigkeit.

Die Mitglieder des Dekanats kdnnen an den Sitzungen des Vorstands beratend teilnehmen.

!Der Vorstand kommt zu Sitzungen auf Einladung und unter dem Vorsitz der Direktorin oder des
Direktors mindestens einmal pro Semester zusammen. ?Dariiber hinaus hat die Direktorin oder der
Direktor auf Antrag von mindestens einem Drittel der Lehrenden des Instituts fur Musikwissenschaft
und Musikpadagogik eine Vorstandssitzung einzuberufen.
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!Die Sitzungen des Institutsvorstands finden institutséffentlich statt. 2Personalangelegenheiten wer-
den nicht 6ffentlich beraten und entschieden Der Vorstand kann die Offentlichkeit zu einzelnen
Tagesordnungspunkten ausschlieRen.

Geschaftsfuhrende Leitung

tAus der Mitte der Mitglieder des Vorstandes nach § 4 Absatz 2 wird fir die Dauer von zwei Jahren
die Direktorin oder der Direktor des Instituts und ihre oder seine Vertretung gewahlt. 2Diese miissen
Mitglied der Hochschullehrergruppe sein. 3Wiederwahl ist moglich. 48 4 Absatz 5 Satz 3 gilt ent-
sprechend.

Die Direktorin oder der Direktor bereitet als VVorsitzende oder als VVorsitzender des Vorstandes des-
sen Beschliisse vor und fiihrt sie aus.

Die Direktorin oder der Direktor vertritt das Institut und fihrt die laufenden Geschéfte in eigener
Zustandigkeit. 2Sie oder er wirkt, unbeschadet der Gesamtverantwortung der Studiendekanin oder
des Studiendekans, darauf hin, dass die Mitglieder des Instituts ihre Aufgaben zur Realisierung des
Lehrangebots erfillen.

Mitgliederversammlung; Abwahl von Vorstandsmitgliedern

!Die Versammlung der Mitglieder des Instituts kommt auf Einladung und unter dem Vorsitz der
Direktorin oder des Direktors mindestens einmal im Jahr zusammen. ?DarUber hinaus hat die Direk-
torin oder der Direktor auf Antrag von mindestens einem Drittel der Mitglieder der Mitgliederver-
sammlung die Versammlung einzuberufen.

Die Mitgliederversammlung des Instituts kann zu Angelegenheiten des Instituts Empfehlungen aus-
sprechen, deren Beratung der VVorstand nur begriindet ablehnen kann.

Die jeweiligen Gruppenmitglieder der Mitgliederversammlung kénnen das ihrer Statusgruppe an-
gehorende Vorstandsmitglied mit einer Mehrheit von zwei Dritteln abwéhlen.

1Zur Einleitung des Abwahlverfahrens bedarf es eines schriftlichen Antrags von mindestens zwei
Dritteln der Mitglieder nach Absatz 3. 2Der Antrag ist zwei Wochen vor Anberaumung der nachsten
Mitgliederversammlung als besonderer Tagesordnungspunkt anzukiindigen. 3Uber den Antrag ist in
nicht-6ffentlicher Sitzung der Mitgliederversammlung zu beraten.

!Der Antrag ist an die Direktorin oder den Direktor zu richten; sofern diese oder dieser von dem
Abwahlverfahren selber betroffen ist, an die Stellvertretung. 2Die oder der Betroffene sowie das
Dekanat und das Prasidium sind tber den Eingang eines derartigen Antrages unverziglich in Kennt-
nis zu setzen.

10ber den Antrag ist in einer besonderen Sitzung, die frithestens zwei Wochen nach der Beratung

gemaR Absatz 4 stattfinden darf, geheim abzustimmen. 2Im Ubrigen gilt § 43 Absatz 4 Satz 4 NHG
entsprechend; an die Stelle des Présidiums tritt das Dekanat.

Anwendbarkeit sonstiger Regelungen

Die Regelungen der Allgemeinen Geschéftsordnung der Universitit Osnabriick in der jeweils geltenden
Fassung finden Anwendung, soweit diese Ordnung nichts anderes bestimmt.

§9

In-Kraft-Treten

!Diese Ordnung tritt nach ihrer Genehmigung durch das Prasidium am Tage nach ihrer Veroffentlichung
im Amtlichen Mitteilungsblatt in Kraft. > Die Anderungen in § 4 treten in der auf das nach In-Kraft-Treten
der Ubrigen Ordnung gemaR Satz 1 folgenden Wahlperiode in Kraft.



